
 
 

 

 

 



2 

 

В соответствии со ст. 134 Трудового Кодекса РФ, на основании 

Федерального закона от 29 октября 2024 г. N 365-ФЗ "О внесении изменения 

в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере оплаты труда" 

внести изменения в положение об оплате труда МБДОУ «ЦРР – детский сад 

№ 17» с 01.01.2025 г.: 

 

1. Отдельные пункты раздела 3 «Должностные оклады, ставки 

заработной платы работников МБДОУ по профессиональным 

квалификационным группам должностей.» изложить в следующей 

редакции: 

1.1. в пп 3.3. «Должностные оклады по профессиональной 

квалификационной группе «Должности работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня» 

№ 

п

п/п 

Квалификационный 

уровень 

Должности служащих, 

отнесенные к 

квалификационным уровням 

Должностной 

оклад, 

рублей 

 Первый 

квалификационный  

уровень 

младший воспитатель                                                  

 

17 261,54 

 

2.2. в пп 3.4. «Ставки заработной платы по профессиональной 

квалификационной группе «Должности педагогических работников» 

№

 

п/п 

Квалификационны

й уровень 

Должности 

педагогических 

работников, отнесенных к 

квалификационным 

уровням 

Ставка 

заработной платы по 

ПКГ, рублей 

1 Первый 

квалификационный 

уровень 

Инструктор по 

физической культуре 

Инструктор по плаванию 

Музыкальный 

руководитель, 

прошедший аттестацию 

на соответствие 

занимаемой должности  

17 999,00 

2 Третий 

квалификационный 

уровень 

педагог-психолог, 

старший воспитатель, 

воспитатель прошедший 

аттестацию на 

соответствие занимаемой 

должности 

20 287,00 

 

 

 

3 Четвертый 

квалификационный 

уровень 

учитель-логопед 

(логопед), 

прошедший аттестацию                                           

на соответствие 

21 789,00 
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занимаемой должности 
» 

1.3. в пп 3.5.1. «Размеры должностных окладов служащих 

образовательной организации устанавливаются на основе отнесения 

занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным 

группам (далее ПКГ): 

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 

первого уровня» - 5500,00 рублей; 

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 

второго уровня» - 6500,00 рублей 

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 

третьего уровня» - 8200,00 рублей 

 
 

Наименование должностей, входящих в 

профессиональные квалификационные группы и 

квалификационные уровни 

Должностной 

оклад по ПКГ, рублей 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

Второй  

квалификационный 

уровень 

заведующий хозяйством 18 668,65 

Третий 

квалификационный 

уровень 

заведующий производством 

(шеф-повар) 

 

20 789,99 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

Первый 

квалификационный 

уровень 

специалист по кадрам 

программист 

специалист по охране труда 

контрактный управляющий 

 

22 440,00 

3.6. Размеры окладов работников, осуществляющих профессиональную 

деятельность по профессиям рабочих. 

3.6.1. Размеры окладов рабочих устанавливаются в зависимости от 

разрядов выполняемых работ: 

№ 

пп/п. 
Разряды Общеотраслевые должности 

рабочих первого уровня 

Должностной 

оклад (рублей) 

1 1 разряд Сторож                                               16 127,26 

 1 разряд Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

16 127,26 

2 1 разряд Дворник  16 127,26 
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3 1 разряд Уборщик служебных помещений 

(бассейна, коридора) 

16 127,26 

4 1 разряд Оператор хлораторной установки 16 127,26 

5 1 разряд Кухонный рабочий 16 127,26 

6 1 разряд Подсобный рабочий  16 127,26 

7 1 разряд Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту здания 

16 127,26 

8 2 разряд Кладовщик 16 946,39 

9 2 разряд Машинист по стирке спецодежды 16 946,39 

10 2 разряд Швея-кастелянша 16 946,39 

11 3 разряд Повар 17 767,14 

12 4 разряд Повар  19 270,56 

» 

2. Пункт 4.6. «Условия и порядок установления выплат за 

совмещение профессий (должностей), расширение зоны обслуживания, 

увеличение объема выполняемых работ или исполнение обязанностей 

временно отсутствующего работника» раздела 4 «Выплаты 

компенсационного характера.» изложить в следующей редакции: 

 
Должность Наименование выплаты Размер выплаты, 

рублей 

Фактор, 

обусловливающий    

получение выплаты 

Младший 

воспитатель 

За совмещение по 

должности «уборщик 

служебных помещений» 

(бассейна, коридора) 

16 127,26 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Специалист по 

кадрам 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

(работа с архивом 

учреждения) 

4 488,00 Выполнение 

дополнительных 

функций  

Специалист по 

кадрам 

За совмещение по 

должности «уборщик 

служебных помещений» 

(бассейна, коридора) 

16 127,26 Выполнение 

дополнительных 

функций  

Специалист по 

кадрам 

За совмещение по 

должности «подсобный 

рабочий» (кухонный 

рабочий) 

16 127,26 

 

Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 
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Машинист по 

стирке белья 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

16 946,39 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Воспитатель За совмещение по 

должности «швея - 

кастелянша» 

16 946,39 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Воспитатель За совмещение по 

должности «младший 

воспитатель» 

17 261,54 Выполнение 

дополнительных 

функций  

Воспитатель За совмещение по 

должности «тьютор» 

5 447,25 Выполнение 

дополнительных 

функций  

Воспитатель 

(группы 

кратковременного 

пребывания детей) 

всего 0,5 ставки 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

(работа в группах 

кратковременного 

пребывания) 

10 143,50 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Музыкальный 

руководитель 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

17 999,00 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Инструктор по 

физической 

культуре 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

(0,125 оклада) 

2 249,88 

 

 

 

 

Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Инструктор по 

плаванию 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

(0,125 оклада) 

2 249,88 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Учитель - логопед За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

10 894,50 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Учитель - логопед За совмещение по 

должности «тьютор» 

5 447,25 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Воспитатель За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

20 287,00 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Педагог-психолог За совмещение по 

должности «инструктор 

по плаванию» 

8 999,50 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Педагог-психолог За совмещение по 

должности «тьютор» 

10894,50 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Педагог-психолог За совмещение по 

должности «специалист 

по кадрам» 

22 440,00 Выполнение 

дополнительных 

функций 



6 

 

Заведующий 

хозяйством 

За совмещение по 

должности «кладовщик» 

16 946,39 Выполнение 

дополнительных 

функций  

Шеф-повар, повар За совмещение по 

должности «подсобный 

рабочий» (кухонный 

рабочий) 

 

За расширение зоны 

обслуживания и 

увеличение объема работ 

 

 

16 127,26 

 

 

 

 

17 767,14 

Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Заместитель 

директора по ФЭВ 

За совмещение по 

должности «контрактный 

управляющий» 

22 440,00 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

Швея-кастелянша За совмещение по 

должности «уборщик 

служебных помещений» 

(бассейна, коридора) 

16 127,26 Выполнение 

дополнительных 

функций 

Младший 

воспитатель 

За совмещение по 

должности «Машинист 

по стирке белья» 

16 946,39 Выполнение 

дополнительных 

функций по данной 

должности 

 

3. Пункт 5.3.6. «Работникам за личный вклад в общие результаты 

деятельности учреждения, участие в подготовке и организации 

социально-значимых мероприятий» раздела 5. «Выплаты 

стимулирующего характера.» изложить в следующей редакции: 

 
  Наименование   

     выплаты     

 Условия получения  

 выплаты   

Показатели  и 

критерии оценки     

эффективности  

 деятельности 

Периодич-

ность 

Размер 

выплаты 

в рублях 

 Денежная выплата 

(воспитателю)  

Работа в должности 

воспитателя 

Сохранение 

педагогических 

кадров воспитателей 

ежемесячно 2000,00  

За личный вклад в 

общее развитие 

деятельности 

учреждения и за 

организацию питания 

(Заведующему 

хозяйством) 

Осуществление 

дополнительных 

функций: 

 

за организацию 

работы по созданию 

условий 

безопасного 

пребывания детей и 

работников в ДОУ, 

 

осуществление 

функций по 

 

 

 

 

Обеспечение 

безопасного 

пребывания детей и 

работников в ДОУ 

 

 

 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно  

 

 

 

8 473,19 

 

 

 

 

 

 

8 473,19 



7 

 

организации 

питания 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения 

(специалист по кадрам) 

Осуществление 

дополнительных 

функций:   

 

ведение 

электронной 

системы «Аверс-

Контингент»; 

работа по защите 

персональных 

данных; 

 

 

 

 

 

работа в программе 

1С:Предприятие – 

электронный 

документооборот  

 

 

 

 

ведение электронной 

базы данных 

воспитанников ДОУ: 

учет и 

комплектование. 

ведение 

документации по 

защите персональных 

данных работников, 

воспитанников, 

родителей; 

 

отправка первичных 

документов в 

централизованную 

бухгалтерию 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15025,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2800,00 

 

 

За интенсивность 

труда (заместитель 

директора по ФЭВ) 

Осуществление 

дополнительных 

функций:  

 

 

 

 

 

 

 

 работ в программе 

ЭДО 

1С:Документооборо

т 

 

 

 

Начисление и расчет 

родительской платы, 

формирование и 

отправка 

статистических 

отчетов 

 

формирование и 

отправка первичных 

документов в 

централизованную 

бухгалтерию 

ежемесячно  

 

 

12225,00 

 

 

 

 

 

 

2800,00 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

(заместитель 

директора по УВР) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

За ведение сайта ДОУ 

(50% оклада) 

 

ежемесячно 11858,50 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности (педагог-

психолог) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Ведение работы по 

обновлению 

содержания 

образования, 

мониторинговые 

исследования 

 

За ведение сайта ДОУ 

(50% оклада) 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

ежемесячно 

8500,00 

 

 

 

 

 

 

10143,50 
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За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

(контрактный 

управляющий) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

За сложность, 

оперативность и 

достоверность  

ежемесячно 10000,00 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (сторож) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Контроль за 

аппаратурой, 

осуществляющей 

видеонаблюдение 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (дворник) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

 

Выполнение функций 

садовника 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (рабочий 

по КОЗ) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (уборщик 

служебных 

помещений) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

 

Обслуживание 

надворных малых 

архитектурных форм 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения 

подсобный 

рабочий/кухонный 

рабочий 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (машинист 

по стирке белья) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 5493,61 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения 

(кладовщик) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 5493,61 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (младший 

воспитатель) 

Осуществление 

дополнительных 

функций, помощь 

воспитателям в 

организации 

образовательной 

деятельности в 

условиях 

реализации ФГОС 

ДО 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 5178,46 
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За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (оператор 

хлораторной 

установки) 

 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 6312,74 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (оператор 

хлораторной 

установки) 

 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

За работу с 

дезрастворами  

ежемесячно 6841,80 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (повар 3 

разряда) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 4672,86 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (повар 4 

разряда) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 3169,44 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения (шеф-

повар) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

Обеспечение 

требований СанПина 

ежемесячно 1650,01 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения 

(специалист по охране 

труда) 

Осуществление 

дополнительных 

функций 

За расширение сферы 

облуживания, 

увеличения объема 

работ 

ежемесячно 11220,00 

За личный вклад в 

общие результаты 

деятельности 

учреждения 

(председатель 

первичной 

профсоюзной 

организации) 

 

Председатель 

первичной 

организации не 

освобожденный от 

основной работы 

За участие в 

подготовке и 

организации 

социально-значимых 

мероприятий, 

внесение изменений в 

коллективный 

договор и другие 

локальные акты 

ежемесячно 5071,75 
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